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Manager la créativité humaine  fuwbs*

FORMER & MANAGER

aleredel’lA

Des équipes augmentées, pas remplacées.

Cette formation vous aide a libérer la creativité des équipes
en combinant lintelligence humaine et la puissance de l'lA.
Vous apprendrez a créer un environnement de confiance,

HUMAN INTELLIGENCE x ARTIFICIAL INTELLIGENCE

Comprendre ["humain. Challenger les habitudes. Utiliser 'lA. Créer de nouvelles stratégies.

a favoriser 'expérimentation et a transformer les idées en solutions
concretes.

®

Vous reconnaissez
ces situations ?

Tout le monde dispose désormais
quasiment des mémes outils.

Vos équipes produisent plus vite,
mais pas forcément plus original.

La tentation est grande de déléguer
la réflexion al'lA.

Vous hésitez entre efficacité et créativité.

Les idées se perdent faute de temps
ou de cadre.

Ce que nous allons
comprendre

Ce qui constitue encore 'avantage
cognitif humain.

Pourquoi curiosité, jugement et pensée
latérale prennent de la valeur.
Comment éviter l'uniformisation
algorithmique.

Le réle du manager pour stimuler

la créativité.

Les conditions d'une collaboration
homme-IA réussie.

Pour qui ? Equipes, managers, commerciaux, formateurs ou directions selon le module.

Formats:1/2 journée =1 jours2 jours | Meurosciences+ Méthodes concrétes = 1A « Expérience terrain » Cas réels

Comment nous allons
travailler

Humain seul > |A seule > Humain + |A,
Ateliers d’idéation et d’expérimentation.

Etudes de cas d'équipes augmentées.

Jeux de role et mises en situation réelles.

Outils concrets pour manager
la créativite au quotidien.
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Des humains.

Des idées.
Des décisions.

Ce qui changera

concrétement

® Unerépartition intelligente des réles
humain/IA.

® Des équipes augmentées plutot
qu’assistées.

® Unecréativité mieux structurée
et canalisée.

® Desidées transformées en actions.

® Une organisation plus agile et innovante.

e Recevoir le programme détaillé



